PINAR SU SANAYi VE TiCARET A.S. 30 MART 2016 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2015 yilina iliskin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki
maddeleri gorismek ve karara baglamak lzere, 30 Mart 2016 Carsamba giinli, saat 10:30'da
Kemalpasa Caddesi No: 317 Pinarbasi/iZMiR adresindeki Pinar Siit Fabrikas’'nda gergeklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle giivenli elektronik imza sahibi
olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS (izerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikiimlerine uygun olarak yukamliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi Ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde
ongorilen hususlari da yerine getirerek noterce dilizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu Ornegi Sirket merkezimiz ile www.pinar.com.tr
adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2015 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim onerisi, faaliyet raporu ve glindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimani genel kuruldan
21 giin éncesinden itibaren Sehit Fethi Bey Caddesi No.120 iZMIR adresindeki Sirket Merkezi'nde ve
www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, ortaklarimizin incelemesine sunulmaktadir.

SERMAVYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGCIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
actklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmis olup,
genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklari
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 12.789.345,27 TL olup, her biri 1 Kurus itibari

degerinde 1.278.934.527 adet hamiline paya bollinmistir. Sirketimiz esas sdzlesmesinde oy
haklarinin kullanimina yénelik herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
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Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gosterir tablo asagidadir:

Pay Sahibi Pay Tutari (TL) Sermayeye Orani % |Oy Hakki Adet Oy Hakki orani %

YASAR HOLDING A.S. 7.417.546,56 58,00% 741.754.655,50 58,00%
PINARSUTA.S. 1.122.150,07 8,77% 112.215.007,00 8,77%
DiGER 4.249.648,65 33,23% 424.964.864,50 33,23%
TOPLAM 12.789.345,27 100,00%| 1.278.934.527,00 100,00%,

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnma iliskileri Bolimii’'ne yazili
olarak iletmis olduklari talepleri:

Boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ortakhk faaliyetlerini 6nemli olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler hakkinda bilgi:

2015 yilinda Sirketimizin ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6l¢lide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisiklikleri olmamistir.

30 MART 2016 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agilis ve Toplanti Bagkanligi’nin segilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Gimrik ve
Ticaret Bakanlig’'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hikimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Toplanti Baskanligi'nin secimi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligi’'na yetki
verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanligi’'na yetki vermesi hususu
oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2015 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Kurul’dan 21 glin 6ncesinden itibaren
Sirketimiz Merkezi'nde ve (www.pinar.com.tr) Sirket internet sitesinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait YOonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Genel Kurul'da okunacak ve miizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz
Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet

TTK ve Yonetmelik hikimleri gercevesinde, Genel

sitesinden (www.pinar.com.tr) ulasilabilmektedir.

4. 2015 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacak
ve mizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
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10.

Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.pinar.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2015 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuati uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
SPK tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
okunacak ve Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal
Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya
sirket internet adresinden (www.pinar.com.tr) ulasilabilmektedir.

Yonetim Kurulu liyelerinin Sirketin 2015 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2015 yil faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirti ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin genel kurulun onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Tebligi" cercevesinde, Yonetim Kurulu’nun Denetimden
Sorumlu Komite’nin goristni alarak verdigi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iliye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen liye adedine gore
segim yapilmasi, bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde slresi dolan yonetim kurulu Gyeleri yerine yenileri segilecektir. Sirketimize iletilen
yonetim kurulu iye adaylarinin 6zge¢misleri Ek-1'de yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi secimi gerceklestirilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 408 inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu lyelerinin licretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda yénetim kurulu liyelerine ddenecek aylik ticret belirlenecektir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca;

Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilmis gelir ve menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi sunulmasi,
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11.

12.

13.

14.

15.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki
bilgiye 31.12.2015 tarihli finansal tablolarimizin 26 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanmis olan Bagis Politikasinin genel kurulun onayina
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi’nin ekinde yer alan Kurumsal
Yénetim ilkeleri’nin 1.3.10 numaral ilkesi kapsaminda hazirlanan “Bagis ve Yardimlara iliskin
Politika” genel kurulun onayina sunulmaktadir. Hazirlanan Bagis Politikasi Ek-2’de yer almaktadir.

Yil igcinde yapilan bagislara iliskin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil
icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir. Sirketimizin
2015 yilinda cesitli kurum ve kuruluslara yaptigi bagislar toplami 80.445 TL'dir. Bu kapsamda
verilecek olan bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip, sadece bilgi verme amacini tasimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi
2016 yilinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Yil kari konusunda miizakere ve karar,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-14.1 sayilh “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” ile uyumlu olarak hazirlanan ve Yéntem Yeminlik Mali
Miusavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2015-31.12.2015 hesap
doénemine ait finansal tablolarimiza gore, 2015 yil faaliyetlerimiz 8.997.599 TL net dénem zarari
ile sonuglanmistir.

Sirketimizin 8 Mart 2016 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda;

Yonetim Kurulumuz, 2015 yili faaliyetlerinin zarar ile sonuglanmis olmasi nedeniyle kar dagitimi
yapilmamasinin Olagan Genel Kurul'un tasvibine sunulmasina, karar vermistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gére islem
yapmalarina izin verilmesi,

Yénetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi” baslikl 395
ve “Rekabet Yasagi” baslikh 396’inci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri icin yetki

verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

Dilek ve goriisler.
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EKLER:
EK-1 YONETiIM KURULU UYE ADAYLARI OZGECMISLERI

EK-2 BAGIS POLITiKASI
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EK1- YONETiIM KURULU UYE ADAYLARI OZGECMISLERI

Emine Feyhan Yasar

1978 yilinda Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakiiltesi'nde lisans, 1996 yilinda Dokuz Eyliil
Universitesinde iktisat Anabilim dalinda yiiksek lisans egitimini tamamlamustir. ingilizce ve Fransizca

bilmektedir.

Calisma hayatina 1978 yilinda Yasar Toplulugu’nda insan Kaynaklari Direktérii olarak baslamistir. Farkli
yonetim kademelerinde gorev almis, yiyecek-icecek, boya ve kagit sektorlerinde olmak tizere topluluga
bagl sirketlerin yénetiminde Baskan Yardimciligi ve Yoénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini tstlenmistir.
1997 — 2003 yillari arasinda Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekili, 2004 — 2009 tarihleri arasinda
ise Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yapmistir. Ayrica; 2012 — 2013 yillari arasinda
da Kog Holding A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Qyesi olarak gérev almistir. Nisan 2014 itibariyle Yasar

Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekilidir.

Hedef Ziraat A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, HDF FZCO Yénetim Kurulu Baskani, Yasar Egitim ve
Kiltiir Vakfi Baskan Yardimcisi, Yasar Universitesi Miitevelli Heyet Uyesi olarak gérev yapan Feyhan

Yasar; Topluluk Sirketlerinin Yénetim Kurullarinda Baskan ve Uye olarak gérev almaktadir.

Liksemburg izmir Fahri Konsolosu olan Sayin Yasar ayni zamanda; Tiirkiye icecek Sanayi Meclis Baskani
(TOBB), Tiirkiye Sanayici ve is Adamlari Dernegi (TUSIAD) ve Ege Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi
(ESIAD) Uyesi, Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD) Yénetim Kurulu Uyesi, Tiirk Egitim Vakfi (TEV),
Saglk Egitim Vakfi (SEV), Bogazici Universitesi Vakfi (BUVAK), Miitevelli Heyet Uyesidir. Sn. Feyhan

Yasar, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca bagimsiz iye degildir.
idil Yigitbasi

1986 yilinda Bogazici Universitesi isletme Boéliimii'nde lisans, 1989 yilinda Indiana Universitesi'nde
isletme yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. 1986 yilinda Yasar Toplulugu'nda finans sektériinde is
hayatina baslayan Yigitbasi, gida sektort agirhkh olmak Uzere gesitli topluluk sirketlerinde 6zellikle
strateji ve pazarlama alanlarinda st diizey ydneticilik ve Yoénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
Ustlenmistir. 2003-2009 yillari arasinda Yasar Holding Kurulu Baskan Vekilligi gérevinde bulunmustur.
Nisan 2009 tarihinde atandigl Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskanhgini 7 Nisan 2015 tarihine dek
siirdiirmiis, ayni tarihte Yénetim Kurulu Baskan Vekili olmustur. Yigitbasi, TUSIAD, Tiirkiye Siit, Et, Gida
Sanayicileri ve Ureticileri Birligi Dernegi (Setbir), ESIAD ve Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD)
Uyesidir. Yigitbasi, Yasar Toplulugu blinyesindeki diger sirketlerde de ydnetim kurullarinda goérev

almaktadir. Sn. idil Yigitbasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca bagimsiz tiye degildir.
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Mustafa Selim Yasar

1956 izmir dogumlu olan Sn. M.Selim YASAR; 1976 yilinda Paris-Academi Arqueille Sorbonne, 1980
yilinda NYU Universitesi ve 1981 New York-Pace Universitesi isletme-Finans bélimiinden mezun olmus
ve is hayatina 1981 yilinda Yasar Dis Ticaret A.S.'de baslamistir. Sekiz yil siire ile Yasar Dis Ticaret A.S.'de
cesitli gorevlerde calistiktan sonra, 1988-1996 yillari arasinda Yasar Holding A.S. CFO gorevini
stlenmis, ayrica ayni yillarda Boya-Kimya ve icecek Grup Baskanhgi gérevini de yerine getirmistir. Sn.
M. Selim YASAR; 1997-2000 yillari arasinda Otak-Desa A.S. ve Desa Enerji A.S. Yonetim Kurulu-icra

Baskanhgi gorevlerini de yerine getirmistir.

2000 yilindan itibaren izmir Teknopark A.S., BDS is Gelistirme Ltd. Sti. ve Yiizey insaat Taahhiit A.S.
sirketlerinin Yonetim Kurulu Baskanhgi gorevlerini siirdiiren Sn. M. Selim YASAR, 1991-1997 yillari
arasinda EBSO Yénetim Kurulu Uyeligi, Yonetim Kurulu Baskanlig ve Meclis Baskanhgi gérevlerinde

bulunmus, ayrica kurucu tiyesi oldugu ESIAD'da da dért yil siire ile Baskan Vekilligi'ni Gistlenmistir.

2004-2009 yillari arasinda izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Baskan Vekilligi ve Karsiyaka Belediyesi
Meclis Uyeligi gdrevlerinde bulunan Sn. M. Selim YASAR, halen birgok Sivil Toplum Orgiitiinde aktif

olarak gorev almaktadir.

2014 Mart ayindan itibaren Desa Enerji A.S., Dyo Boya A.S., Yasar Birlesik Pazarlama A.S. sirketlerinin
Yonetim Kurulu Baskani olup, 2015 Nisan ayindan itibaren Yasar Dis Ticaret A.S. ve Yasar Holding A.S
Yonetim Kurulu Baskanligi goérevini Ustlenmistir. Sn. Mustafa Selim Yasar, SPK Kurumsal Yénetim

ilkeleri uyarinca bagimsiz tiye degildir.
Ali Yigit Tavas (Bagimsiz Uye Adayi)

1979 yilinda Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ziraat Teknolojisi B6liimi’nden Ziraat Yiiksek Mithendisi
olarak mezun olmustur. Calisma hayatina 1979 yilinda Pinar Siit’te imalat Miihendisi olarak baslayan
Tavas, Teknik Tanitma Uzmanhgi ve Ar-Ge Departman Sefligi gorevlerinde bulunmustur. 1984 yilinda
Pinar Et’e gecerek imalat Mudiirii, Ar-Ge Mudiirii, Teknik Genel Miidiir Yardimcisi, Genel Miidiir, Gida
Grubu Uretim Baskan Yardimcisi olarak galismis ve 2001-2003 déneminde Yasar Gida Grubu Et ve Et
Urtinleri Baskan Yardimciligi gorevinde bulunduktan sonra Topluluk’tan emekli olarak ayrilmistir.
Tavas, 2004 -2006 yillari arasinda Abalioglu Holding’de Uretim Koordinatérii olarak gérev yapmustir.
Tavas, Yasar Toplulugu blinyesindeki diger sirketlerde de yonetim kurullarinda gérev almaktadir. Sn.

Ali Yigit Tavas, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne gére bagimsiz liye niteligini haizdir.
Kemal Semerciler (Bagimsiz Uye Adayi)

1958 yilinda dogdu. Yiiksek 6grenimini Uludag Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi'nde

tamamladi. Kariyerine 1981 yilinda Yapi Kredi Bankasi’nda mifettis yardimcisi olarak baslayan
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Semerciler, 1990-2003 yillari arasinda Mali Kontrol ve Biitce, Genel muhasebe ve Maliisler boliimiinde
mudir olarak gorev yapti. 2004 -2006 yillari arasinda Teftis Kurul Baskanligi yapti. 2006-2008 yillari
arasinda Mevzuat departmaninda Genel Midir Yardimciligi gorevini Ustlendi. 2008-2009 yillari
arasinda Yapi Kredi Bankasi’'nda Genel Mudulr Danigsmani olarak gorev yapti. Yapi Kredi Bankasi’'ndaki
gdrevi siiresince bankanin bircok istirakinde Yénetim Kurulu Uyeligi ve Denetgilik gérevlerini siirdiirdi.
Kemal Semerciler Mart 2010’dan beri ABank Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiriitmektedir. Sn. Kemal

Semerciler, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne gére bagimsiz tiye niteligini haizdir.
Yilmaz Gokoglu

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi iktisat-Maliye Bélimii’nden 1977 yilinda mezun olmustur.
1978-1982 yillari arasinda Maliye Bakanlgi’'nda Hesap Uzmani olarak ¢alisan Gokoglu, 1983 yilinda
Yasar Toplulugu’na katilarak Toplulukta mali isler ve denetim alanlari agirlikli olmak Gzere gesitli Ust
dizey yoneticilik gorevlerinde bulunmustur. Nisan 2007 tarihinde Yasar Holding Yonetim Kurulu
Uyeligine secilen Gékoglu, ayni zamanda Yasar Holding’de Yénetim Kurullari Genel Sekreterligi gdrevini
sirdiirmektedir. Gékoglu ayrica, Topluluk biinyesinde bulunan sirketlerde de Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gérev almaktadir. Sn. Yilmaz Gokoglu SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca bagimsiz iiye

degildir.
Cengiz Erol

1974 yilinda Ege Universitesi isletme Béliimii’nde lisans, 1979 yilinda New York Eyalet Universitesi’nde
Finans ve Muhasebe yiiksek lisans, 1983 yilinda ise yine New York Eyalet Universitesi’nde Uluslararasi
Ticaret ve Finans konusunda doktora egitimini tamamlamistir. 1983-1985 vyillarinda Cukurova
Universitesi Finans Yardimci Dogentligi gorevini yiiriiten Erol, 1985-1990 yillarinda Urdiin Yarmouk
Universitesi’nde ve 1990-1993 déneminde ODTU isletme Bélimi’nde Finans Dogentligi gorevini
stirdiirmistir. Erol, 1993-2010 yillarinda Finans Profesérii olarak ODTU isletme Bélimi’nde gorev
yapmistir. 1991-1994 vyillarinda Eregli Demir Celik Genel Miidiir Danismanhgi, 2000-2003 vyillarinda
Ankara Sigorta Yonetim Kurulu Uyeligi ve Ankara Emeklilik Sigorta Baskanhgi, 2002-2004 yillarinda
interfarma Tibb. Mal. A.S.de Yonetim Kurulu Danismanligi, 2004-2008 yillarinda interfarma Tibb. Mal.
A.S.’de Yonetim Kurulu Uyeligi, 2008-2010 yillarinda ODTU’de isletme Boliim Baskanligi gorevlerini
yapan Erol, ODTU Rektdr Danismanhgi ve OSYM Yiiriitme Kurul Uyeligi gérevlerinde de bulunmustur.
2011-2013 vyillarinda izmir Ekonomi Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Finans B&lim Baskanlig
gorevini siirdiiren Erol, 2010-2015 yillari arasinda izmir Ekonomi Universite’sinde Uluslararasi Ticaret
ve Finans Bolimii Ogretim Uyesi ve Sosyal Bilimler Enstitii Miidiirii olarak gérev yapmistir. Erol, 2014
Mart ayindan itibaren Yasar Toplulugu blinyesindeki diger sirketlerde de yonetim kurullarinda gérev

almaktadir. Sn. Cengiz Erol, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca bagimsiz iiye degildir.
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EK-2
Bagis Politikasi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19 uncu maddesinin 5 inci fikrasinda, “Halka acik ortakliklar
tarafindan bagis yapilabilmesi veya pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitilabilmesi icin esas
sozlesmede hikim bulunmasi sarttir. Yapilacak bagisin siniri halka agik ortaklik genel kurulunca
belirlenir. Sermaye Piyasasi Kurulu, bagis tutarina st sinir getirmeye yetkilidir. Ortakliklarin ilgili mali
yil icinde yapmis oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenir” hiikmu yer almaktadir. Sirketimiz
Esas Sozlesmesi’'nin “Amag ve Konu” baslikli 3 Gincli maddesinin (i) bendinde yardim ve bagislara iliskin
husus asagidaki sekilde yer almaktadir.

“Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun konu ile ilgili dizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar ¢ercevesinde cesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya kardan
pay ayrilabilir.”
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