PINAR SU SANAYI VE TiICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz 2012 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindemdeki maddeleri goriismek ve
karara baglamak tizere, 15 Mayis 2013 Carsamba giinii, saat 10:30’da, Kemalpasa Asfalt1 No.1 Pinarbasi/IZMIR
adresindeki Pinar Siit Fabrikasinda gerceklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar ile miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”)
islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”) e-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmayan ve giivenli
elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul
toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih 28395
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak
ylkiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Seri:IV, No: 8 Tebligi'nde oOngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, asagidaki ornege uygun olarak Noterce
diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu Ornegi Sirket
merkezimiz ile www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2012 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu'nun kar dagitim onerisi,
Denetim Kurulu Raporu, Faaliyet Raporu ile esas sozlesme degisiklikleri ve giindem maddelerine iliskin bilgilendirme
dokiimami genel kuruldan 21 giin éncesinden itibaren Sehit Fethi Bey Caddesi No.120 iZMIR adresindeki Sirket
Merkezi'nde ve www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, ortaklarimizin incelemesine sunulmaktadir.

Ortaklarimizin bilgi edinmeleri belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.
NOT : Ortaklarimizi Pinar Siit A.S Fabrikaya gotiirmek iizere saat 9.00’da Fuar Lozan Kapis1 6niinden minibiis kalkacaktir.

GUNDEM

1. Aclis ve Toplanti Baskanligr'nin secilmesi,

2. Genel Kurul Toplanti1 Tutanagr’nin imzalanmas: hususunda Toplant: Baskanligi’na yetki verilmesi,

3. Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2012 yili Faaliyet Raporu'nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,
2012 yili hesap doénemine iligkin Denetim Raporunun ve Bagimsiz Denetim  Kurulusu raporlarinin
okunmasi ve miizakeresi,
2012 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
Yonetim Kurulu {iyelerinin Sirketin 2012 yili faaliyetlerinden dolay: ibra edilmesi,
Denetgilerin Sirketin 2012 yil faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig’'ndan gerekli izinlerin alinmas: kaydiyla
Sirket esas s6zlesmesinin “Sirketin Ad1” baslikhi 2., “Amac ve Konu” baslikli 3., “Sirketin Merkezi ve
Subeleri” basglikl 4., “Sirketin Siiresi” bashkl 5., “Kayith Sermaye” baglikli 6., “Intifa Senetleri” basglikli
8., “Yonetim Kurulu” baglikli 9., “Yonetim Kurulu Siiresi” baslikli 10., “Yonetim Kurulu Toplantilar1”
bashikli 11., “Sirketi Temsil Ve idare” baglikli 12., “Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Boliimii” baslikli
13., “Yonetim Kurulu Ucreti” baslikli 14., “Toplant1 Yeri” baslikli 18., “Toplant1 Nisab1” baslikli 20.,
“Rey” baslikli 21., “Vekil Tayini” bashkli 22., “Ilan” bashkli 23., “Hesap Dénemi” baglikli 25., “Karin
Taksimi” baglikli 27., “Karin Tevzii Tarihi” bashkli 28., “Sirketin Feshi ve Tasfiyesi” baslikli 30.,
“Ihtilaflarda Selahiyet” baglikli 31., “Genel Hiikiimler” baslikli 32., “Tahvil ve Finansman Bonosu
Ihraci” baglikli 33. maddelerinin tadili ve esas sézlesmeden “Denetciler” baslikli 15., “Denetcilerin
Gorevleri” baglikli 16., “Toplantida Hiikiimet Komiserinin Bulunmasi” baglikli 19., “Ana Sézlesme
Degisikligi” baslikli 24., “Yilik Raporlar Ve Bilango” baslikli 26. maddelerin ¢ikarilmas: konusunda
miizakere ve karar,
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ESKi SEKIL

SIRKETIN ADI

Madde 2-

Sirketin ad1 PINAR SU SANAYI VE TICARET A.S'dir.



YENI SEKIL

SIRKETIN UNVANI

Madde 2-

Sirketin unvam “ PINAR SU SANAYI VE TICARET A.S”dir.

ESKI SEKIL

AMAG VE KONU

Madde 3-

Basbakanlik Devlet Planlama Teskilati Miistesarh@inca verilen 1.10.1981 tarih ve 72 No.lu izin ve Tesvik Belgesindeki
ve ileride ayni gayeleri tahakkuk ettirmek maksadiyla,

a. Hertiirlii kaynaktan memba sulari, maden sulari, maden sodasini kaynaktan cikarmak, aritmak, icilebilir
duruma getirmek, siselemek, ambalajlamak, depolamak, yurt icinde ve yurt disinda pazarlamasim ve
dagitimin1 yapmak, bu kapsamda, “Insani Tiiketim Amagch Sular Hakkinda Yénetmelik” kapsaminda kaynak
suyu, icme sulari ile 5686 sayili "Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu" ve sair ilgili
mevzuat kapsaminda, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular1 arama, ¢ikarma, isletme, isleme, yurt ici
ve yurt disinda alim satim, dagitim, pazarlama, ithalat ve ihracat da dahil Kanunda ve sair ilgili mevzuatta
belirtilen tiim is ve islemleri yapmak,

b. Her nevi meyve ve sebze sulari, bunlarin dondurulmus ve kurutulmus tiirleri, mesrubat, meyve 6zlii gazoz,
kolali, mesrubat ve emsalleri, recel, marmelat, komposto, mevye 6zii konsantrelerini istihsal, imal ve
hazirlamak, ambalajlamak, yurt ici ve disinda pazarlamak, bunlarla ilgili olarak marka tescil ettirmek, ihtira
berat: ve teknik bilgi satin almak,

c. Her nevi PVC, plastik, cam ve emsali maddeden siseler ve bunlarin kapagi her nevi kartondan ambalaj
kutusu ve kap imali ambalajla ilgili hizar bir tahtadan palet imali ve bunlarn1 yurt icinde ve disinda
pazarlamak,

d. Yukarida bahsedilen maddelerin imali icin gereken yari, yar1 mamul ve mamul maddelerde malzemelerin,
makine, cihaz, alet ve komple tesislerini ithal ve tesisi ile isletmelerini saglamak,

e. Sirket konularina giren islerde yurt icinde ve disinda herttirlii taahhiit, komisyonculuk, miimessillik, ithalat
ve ihracat isleri yapmak,

f. Konularyla ilgili sirket ve kuruluslara ortak olmak, yeni sirketler kurmak, 6224 sayili kanun hiikiimleri
dahilinde girisimlerde bulunmak,

g. Yukaridaki amaclarini gerceklestirebilmek icin, gerekebilecek hertiirli menkul ve gayrimenkulleri satin

almak, insa ettirmek, kiralamak, gerektiginde satmak, kiraya vermek, hibe etmek ve bu mallar {izerinde
rehin ve ipotek, irtifak, intifa , sitkna haklari, kat miilkiyeti, kat irtifaki ve benzeri ayni haklari tesis etmek ve
kaldirmak,yatirnmcilarin aydinlatilmasini teminen 06zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalarin yapilmas: kaydiyla kefalet vermek ve sirket gayrimenkulleri {izerinde
baskalarinin borclari icin ipotek tesis etmek,

h. Baskalarindan ipotek veya diger teminatlar karsilig1 veya teminatsiz olarak bor¢ almak ve vermek, hak ve
alacaklarinin tahsili icin ayni ve sahsi hertiirlii teminat almak, fekketmek,

1. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olmak kosuluyla uzun, ortak ve kisa vadeli
istikraz akdetmek ve tahvil cikarmak sirket amac ve konularini teskil eder.

i. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar cercevesinde cesitli amaclarla

kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya kardan pay ayrilabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilenlerden bagka, ilerde sirket icin faydali ve gerekli goriilecek baska islerede girisilmek istenildigi
takdirde Yonetim Kurulunun teklifi {izerine, durum Genel Kurulun onayina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra diledigi isleri yapabilecektir. Ana Sozlesmenin tadili mahiyetinde olan bu hususun uygulanmasi i¢in Sirket
Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun onay ve iznini alacaktir.

YENI SEKIL

AMAC VE KONU

Madde 3-

Basbakanlik Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginca verilen 01.10.1981 tarih ve 72 No.u izin ve Tesvik
Belgesindeki ve ileride ayni1 gayeleri tahakkuk ettirmek maksadiyla,

a. Hertiirlii kaynaktan memba sulari, maden sulari, maden sodasini kaynaktan cikarmak, aritmak, icilebilir
duruma getirmek, siselemek, ambalajlamak, depolamak, yurt icinde ve yurt disinda pazarlamasini ve
dagitimim yapmak, bu kapsamda, “Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkinda Yénetmelik” kapsaminda kaynak
suyu, icme sulari ile 5686 sayili "Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu" ve sair ilgili
mevzuat kapsaminda, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular1 arama, cikarma, isletme, igleme, yurt ici
ve yurt disinda alim satim, dagitim, pazarlama, ithalat ve ihracat da dahil Kanunda ve sair ilgili mevzuatta
belirtilen tiim ig ve islemleri yapmak,



b. Her nevi meyve ve sebze sulari, bunlarin dondurulmus ve kurutulmus tiirleri, mesrubat, meyve 6zlii gazoz,
kolali, mesrubat ve emsalleri, recel, marmelat, komposto, mevye 0zli konsantrelerini istihsal, imal ve
hazirlamak, ambalajlamak, yurt ici ve disinda pazarlamak, bunlarla ilgili olarak marka tescil ettirmek, ihtira
berat1 ve teknik bilgi satin almak,

c. Her nevi PVC, plastik, cam ve emsali maddeden siseler ve bunlarin kapagi her nevi kartondan ambalaj
kutusu ve kap imali ambalajla ilgili hizar bir tahtadan palet imali ve bunlari yurt i¢cinde ve disinda
pazarlamak,

d. Yukarida bahsedilen maddelerin imali icin gereken yari, yari mamul ve mamul maddelerde malzemelerin,
makine, cihaz, alet ve komple tesislerini ithal ve tesisi ile isletmelerini saglamak,

e. Sirket konularina giren islerde yurt icinde ve disinda hertiirli taahhiit, komisyonculuk, miimessillik, ithalat
ve ihracat isleri yapmak,

f. Konulariyla ilgili sirket ve kuruluslara ortak olmak, yeni sirketler kurmak, 6224 sayili kanun hiikiimleri
dahilinde girisimlerde bulunmak,

g. Yukaridaki amaclarimi gerceklestirebilmek icin, gerekebilecek hertiirlii menkul ve gayrimenkulleri satin

almak, insa ettirmek, kiralamak, gerektiginde satmak, kiraya vermek, hibe etmek ve bu mallar {izerinde
rehin ve ipotek, irtifak, intifa , sitkna haklari, kat miilkiyeti, kat irtifaki ve benzeri ayni haklari tesis etmek ve
kaldirmak, yatinnmecilarin aydinlatilmasini teminen &zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalarin yapilmas: kaydiyla kefalet vermek ve sirket gayrimenkulleri {izerinde
baskalarinin borglar icin ipotek tesis etmek,

h. Baskalarindan ipotek veya diger teminatlar karsilig1 veya teminatsiz olarak bor¢ almak ve vermek, hak ve
alacaklarinin tahsili icin ayni ve sahsi hertiirlii teminat almak, fekketmek,

1 Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olmak kosuluyla uzun, ortak ve kisa vadeli
istikraz akdetmek ve tahvil cikarmak sirket amac ve konularini teskil eder.

i. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin cizdigi sinirlar cercevesinde cesitli amaclarla

kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya kardan pay ayrilabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

ESKi SEKIL

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI

Madde 4-

Sirketin merkezi IZMIR’dir. Adresi Sehit Fethi Bey Cad. No.120’dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret siciline
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanlig’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Ticaret Bakanligina bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve disinda subeler acabilir.

YENI SEKIL

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI

Madde 4-

Sirketin merkezi IZMIR’dir. Adresi Sehit Fethi Bey Cad. No.120’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirket’e yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi igcinde tescil ettirmemis sirket
i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére yurt icinde ve
disinda subeler acabilir. Sirketin sube a¢masi ve kapamas: halinde, s6z konusu durumlar, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.

ESKi SEKIL

SIRKETIN SURESI

Madde 5-

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

YENI SEKIL

SIRKETIN SURESI
Madde 5-

Sirketin siiresi sinirsizdur.



ESKI SEKIL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-
Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.03.1994 tarih ve 224 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermayesi 50.000.000 Tiirk Lirasidir. Her biri 1 Kurus itibari degerde 50.000.000 adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2008-2012 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2012
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2012 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi1 durumunda sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin cikarilmig sermayesi tamamen O6denmis 12.732.753,5 TL olup, her biri 1 Kurus itibari degerinde
1.273.275.350 adet paya boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, 2008-2012 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili
hisse ihrag ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak nominal degerinin {izerinde pay
cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya yetkilidir.

Paylarin nominal degeri 10.000 TL iken dnce 5274 sayili Tiirk Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni
Tiirk Liras1 ve Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak
degistirilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.
YENI SEKIL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.03.1994 tarih ve 224 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayitli sermayesi 50.000.000 Tiirk Lirasidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayithh sermaye tavani izni, 2013-2017 yillar1 arasindaki 5 (bes) yillik
donem icin gecerlidir. 2017 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamas: durumunda sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin cikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 12.789.345,27 TL olup, her biri 1 Kurus itibari degerinde
1.278.934.527 adet hamiline paya boliinm{istiir.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili
pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak nominal degerinin iizerinde veya altinda
pay cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.
ESKI SEKIL _
INTIFA SENETLERI
Madde 8-

120 Adet kurucu intifa senedi cikarilmistir. Kurucu intifa senet sahipleri, T.Ticaret Kanunu'nun 429-432.maddelerine
gore bir heyet olustururlar.

YENI SEKIL

INTIFA SENETLERI

Madde 8-

120 Adet kurucu intifa senedi ¢ikarilmistir.



ESKI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 9-

Sirketin isleri ve idaresi, pay sahipleri Genel Kurulu tarafindan ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dairesinde secilecek 5 ila 7 iiyeden teskil edilecek bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare olunur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulwnun Kurumsal
Yonetim Ilkelerine iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz iiyenin bagimsizligim kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin faaliyet alanina iliskin islem ve tasarruflar1 diizenleyen hukuki esaslar hakkinda
temel bilgiyi haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, mali tablo ve raporlari irdeleme yetenegi bulunan
ve tercihen yiiksek 6grenim gérmiis kisilerden secilmesi esastir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 9-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢ercevesinde secilecek 5 ila 7 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal
Yonetim Ilkelerine iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz iiyenin bagimsizligin1 kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin faaliyet alanina iliskin islem ve tasarruflar1 diizenleyen hukuki esaslar hakkinda
temel bilgiyi haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, mali tablo ve raporlari irdeleme yetenegi bulunan
ve tercihen yiiksek 6grenim gérmiis kisilerden secilmesi esastir.

ESKi SEKIL

YONETIM KURULU SURESI

Madde 10-

Yonetim Kurulu dyeleri en ¢ok 3 sene miiddet icin secilirler. Siiresi dolmus {iyenin yeniden se¢imi miimkiindiir.
Bagimsiz iiyeler icin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakli kalmak
kaydiyla, Genel Kurul liizum goriirse secim miiddeti sona ermis olmasa dahi Yonetim Kurulunu her zaman
degistirebilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU SURESI

Madde 10-

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil igin secilirler. Siiresi dolmus iiyenin yeniden se¢imi miimkiindiir. Bagimsiz
iiyeler icin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla, Genel
Kurul gerek goriirse secim miiddeti sona ermis olmasa dahi Yonetim Kurulunu her zaman degistirebilir.

ESKI SEKIL

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 1I-

Yonetim Kurulu, sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢cogunlugu
ile alir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 11-

Yonetim Kurulu, sirket isleri ve muameleleri gerektirdikce toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢cogunlugu
ile alir.



ESKI SEKIL

SIRKETI TEMSIL VE IDARE

Madde 12-

Sirketin idaresi ve disariya karsi temsil ve ilzami idare Meclisine aittir. idare Meclisi idare Meclisi Uyeleri arasindan
Murahhas Aza /azalar atayabilir. Idare Meclisi kendisine ait olan Idare ve temsil yetkisini Murahhas Aza/azalara veya
pay sahibi olmalari zorunlu olmayan Miidiirlere devredebilir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin sirketin resmi {invani altina konmus ve sirketi ilzam
selahiyetli idare Meclisi Baskani veya Murahhas Azanin miinferit, veya iki idare Meclisi Uyesinin miisterek veya idare
Meclisince tayin ve tesbit edilecek kisilerin idare Meclisince tayin ve tesbit edilecek sekildeki imzalarini1 tasimalari
sarttir.”

YENI SEKIL

SIRKETi TEMSILVE IDARE

Madde 12-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Uyeleri
arasindan Murahhas iiye /iiyeler atayabilir Yonetim Kurulu kendisine ait olan temsil yetkisini MurahhasUye/iiyelere
veya pay sahibi olmalar1 zorunlu olmayan Miidiirlere devredebilir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371, 374 ve 375 inci
madde hiikiimleri sakhdir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi
i¢in bunlarin Sirketin iinvam altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili Yénetim Kurulu Bagkani veya Murahhas Uyenin
miinferit, veya iki Yonetim Kurulu Uyesinin miisterek veya Yonetim Kurulunca tayin ve tesbit edilecek kisilerin
Yonetim Kurulunca tayin ve tesbit edilecek sekildeki imzalarini tasimalar sarttir.

Yonetim Kurulu, diizenleyebilecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim
kurulu iiyesine veya ii¢iincii kisiye devretmeye yetkilidir.

ESKi SEKIL

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV BOLUMU

Madde 13-

Yonetim Kurulu Uyeleri kendi aralarinda gérev boliimii tesbit ederler. Yonetim Kurulu, yetkililerinin bir kismini
murahhas {iyelere ve hissedar miidiirlere verebilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV BOLUMU

Madde 13-

Yonetim Kurulu Uyeleri kendi aralarinda gérev béliimii tesbit ederler. Yénetim Kurulu, yetkililerinin bir kismini
murahhas {iye/iiyelere ve pay sahibi miidiirlere verebilir.

Yonetim kurulu, her yil iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadig zamanlarda ona vekalet edecek bir bagkan vekili
secer.

ESKI SEKIL

YONETIM KURULU UCRETI

Madde 14-

Yonetim Kurulu Uyeleri ve denetcilere verilecek iicret Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri kapsaminda Genel Kurulca saptanir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU UCRETI

Madde 14-

Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek iicret Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
kapsaminda Genel Kurulca saptanir.

ESKi SEKIL

DENETCILER

Madde 15-

Genel Kurul hissedarlar arasindan veya disaridan bir yil icin iki denetci secer. ilk yil icin Ibrahim Sami BUKULMEZ
secilmislerdir.

YENI SEKIL
DENETGILER
Madde 15-
Kaldirilmastar.



ESKi SEKIL

DENETGILERIN GOREVLERI

Madde 16-

Denetgiler T.Ticaret Kanunu'nun 353.maddesinde sayilan gorevlerin yerine getirilmesi ile yilikiimlii olmaktan baska,
sirketin iyi bir sekilde yonetiminin saglanmasi ve sirket menfaatlerinin korunmasi hususlarinda liizumlu gorecekleri
biitiin tedbirlerin alinmasi icin Yonetim Kuruluna oneride bulunmaya ve gerektiginde genel kurulu toplantiya
cagirmaya ve toplanti giindemini tayine T.Ticaret Kanunu'nun 354.maddesinde belirtilen raporu tanzime yetkili ve
gorevlidir. Onemli ve acele nedenler meydana geldigi takdirde denetciler bu goérevlerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Denetgiler, Kanun ve Esas Mukavele ile kendilerine verilen gorevleri iyi kullanmamaktan Otiirii
sorumludurlar.

YENI SEKIL

DENETGILERIN GOREVLERI
Madde 16-

Kaldirilmistir.

ESKi SEKIL

TOPLANTI YERI

Madde 18-

Genel Kurullar, sirketin idare merkezinde, ya da idare merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

YENI SEKIL

TOPLANTI YERI

Madde 18-

Genel Kurullar, sirket merkezinin bulundugu yerde ya da yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanur.

ESKi SEKIL

TOPLANTIDA HUKUMET KOMiSERININ BULUNMASI

Madde 19-

Gerek adi, gerekse fevkalade genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmas: sarttir. Komiser
bulunmadan alinacak kararlar hiikiimsiizdiir.

YENI SEKIL

TOPLANTIDA HUKUMET KOMIiSERININ BULUNMASI
Madde 19-

Kaldirilmastur.

ESKI SEKIL

TOPLANTI NISABI

Madde 20-

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki nisap, T.Ticaret kanunu hiikiimlerine tabidir.

YENI SEKIL

TOPLANTI NiSABI

Madde 20-

Genel Kurul toplantilar: ve bu toplantilardaki karar nisabi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hiikiimlerine tabidir.

ESKI SEKIL

REY

Madde 2I-

Adi ve fevkalade Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse i¢in bir rey hakk:
vardir.

YENI SEKIL

oY

Madde 21-

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her pay icin bir
oy hakki vardir.



ESKI SEKIL

VEKIL TAYINi

Madde 22-

Adi ve Fevkalade Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedar veya haricten tayin edecekleri
vekil araciligiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekillerin kendi reylerinden baska temsil ettikleri
hissedarlarin sahip olduklari reyleri de kullanmaya yetkileri vardir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri saklidur.

YENI SEKIL

VEKIL TAYINI

Madde 22-

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya haricten tayin
edecekleri vekil araciigiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekillerin kendi oylarindan baska temsil
ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar1 oylar da kullanmaya yetkileri vardir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri saklidur.

Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci atamalar1 sakl kalmak kaydiyla, bu konuda verilecek olan
vekaletnamenin yazili sekilde olmasi sarttir.

ESKi SEKIL

ILAN

Madde 23-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikras1 mahfuz kalmak sartiyla sirket merkezinin
bulundugu sehirde cikan bir gazete ile nagari 15 giin 6nce yapilir. Bulundugu yerde gazete yayinlanmadig: takdirde
ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Ancak, Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasiyla ilgili ilanlar, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 368.maddesi hiikiimleri dairesinde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az ii¢ hafta evvel
yapilmasi elzemdir. Biitlin ortaklarin hazir olmasi halinde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 370.maddesi ile sermayenin
azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in ayni kanunun 397. ve 438.maddeleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda, ilgili teblig hiikiimleri uygulanir.

YENI SEKIL

ILAN

Madde 23-

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu kanun
cercevesinde cikarlan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile tabi olunacak diger
mevzuatlara uygun olarak ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan
edilir.

Ancak, Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasiyla ilgili ilanlarin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’'nun 29. Maddesinin birinci fikras: hiikmii geregince ilan ve toplanti giinleri haric olmak iizere en az
iic hafta 6nce yapilmasi zorunludur. Biitiinpay sahiplerinin hazir olmasi halinde Tiirk Ticaret Kanununun 416.
maddesi ile sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 473 iincii ve 532 inci
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda, ilgili teblig hiikiimleri uygulanir.

ESKi SEKIL

ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 24-

Bu Ana Sozlesmede meydana gelecek biitiin degisikliklerin yapilmasi ve uygulanmas: Sanayi ve Ticaret Bakanliginin
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine baglidir. Bu husustaki degisiklikler T.Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlar
tarihinden itibaren gegerli olur.

YENI SEKIL

ANA SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 24-

Kaldirilmastar.

ESKI SEKIL
HESAP DONEMI
Madde 25-



Sirketin hesap donemi, Ocak ayinin l.giin{inden baslar ve Aralik ayinin sonunda biter. Fakat ilk hesap yili miistesna
olarak sirketin kat’i surette kuruldugu tarih ile yilin Aralik ayinin sonuncu giinii arasindaki siireyi kapsar.

YENI SEKIL

HESAP DONEMI

Madde 25-

Sirketin hesap yil1, Ocak aymnin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

ESKi SEKIL

YILLIK RAPORLAR VE BILANGO

Madde 26-

Her hesap donemi sonunda yillik yonetim kurulu raporu ile denetgiler kurulu raporu ve ayrica sirketin mali
durumunu gosteren bilanco ile kar/zarar cetveli tanzime olunur.

Bu belgeler genel kurul toplantilarinda en az on bes giin 6énceden sirket merkezinde ortaklarin tetkikine sunulur.
Toplant: sonunda genel kurulda hazir bulunanlar isim ve hisse miktarlarini gésteren cetvel ve toplanti tutanag: ve
genel kurula sunulan yonetim kurulu, denetce raporlar ile bilango ve kar/zarar cetvelinden ikiser niisha genel kurul
toplantisindan en gec¢ bir ay icersinde Sanayi ve Ticaret Bakanligina gonderilecek ya da toplantida hazir bulunan
komisere verilecektir.

Kurulca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz
denetim raporu kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kurula génderilir ve kamuya duyurulur.

YENI SEKIL

YILLIK RAPORLAR VE BiLANQO
Madde 26-

Kaldirilmastur.

ESKi SEKIL

KARIN TAKSIMI

Madde 27-

Sirketin umumi masraflariyla muhtelif amortisman bedelleri, karsiliklar, vergi ve mali miikellefiyetler gibi sirketce
o0denmesi veya ayrilmasi zaruri olan miktar hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye
kalan kardan, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesi suretiyle kalan miktar safi (net) karn tegkil eder. Bu suretle
meydana gelecek safi karin % 5’i T.T.K. Md. 466 hiikiimlerine gore

0denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir. Kalandan Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun tesbit ettigi nisbette I. Temettii pay1 ayrilir.

Geriye kalan kismindan ;

a. % 5'e kadar bir meblag Idare Meclisi Uyelerine tahsisat karsilig1 olarak ayrilabilir ve % 10’una kadar bir miktar
kurucu intifa senedi sahiplerine tahsis olunur.

b. Geri kalan kisim da Genel Kurulun kararlastiracag sekilde dagitilir veya fevkalade ihtiyat olarak ayrilir. Karin
dagitim tarihi Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun tebligleri gozetilerek tesbit edilir.

c. Pay sahipleri icin 6denmis/¢ikarilmis sermayenin % 5’1 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra, pay sahipleriyle
kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kismin onda biri ikinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir. Su kadar ki, kar paymnin sermaye artirimi suretiyle pay olarak dagitilmasi veya dogrudan dogruya
bilancodaki olagantistii yedek akceler gibi dagitilmamis karlarin sermaye artinminda kullanilarak bunlarin
karsiliginda pay verilmesi durumlarinda bunlar {izerinden ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilmaz.

d. Yasa hiikiimleri ile ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettii ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina , ertesi yila kar aktarmasina esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettli dagitilmadikca yonetim kurulu iyeleri, memur, miistahdem ve iscilere cesitli
amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kuruluslara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. Maddesindeki diizenlemeler cercevesinde ortaklara temettii avansi dagitilabilir.

YENI SEKIL

KARIN TAKSIMI VE YEDEK AKGELER

Madde 27-

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmas: zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen dénem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diigiilmesinden
sonra sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:



% 51 T.T.K. Md. 519 hiikiimlerine gore 6denmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya kadar birinci tertip kanuni
yedek akgeye ayrilir.

Kalandan varsa yil icinde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenen kar dagiim politikasi cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.
Geriye kalan kismindan ;

a) % 5’e kadar bir meblag Yénetim Kurulu Uyelerine tahsisat karsilig1 olarak ayrilabilir ve % 10’una kadar bir miktar
kurucu intifa senedi sahiplerine tahsis olunur.

b) Geri kalan kisitm da Genel Kurulun kararlastiracagi sekilde dagitilir veya fevkalade ihtiyat olarak ayrilir. Karin
dagitim tarihi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tebligleri gozetilerek tesbit edilir.

c) Pay sahipleri i¢cin 6denmis/c¢ikarilmis sermayenin % 5’i oraninda kar pay: diisiildiikten sonra, pay sahipleriyle kara
istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kismin onda biri ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir. Su kadar ki, kar payinin sermaye artirimi suretiyle pay olarak dagitilmasi veya dogrudan dogruya bilancodaki
olaganiistii yedek akceler gibi dagitilmamis karlarin sermaye artinminda kullanilarak bunlarin karsiiginda pay
verilmesi durumlarinda bunlar iizerinden ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilmaz.

d) Yasa hiikiimleri ile ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettii
ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarmasina ve esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temetti dagitilmadik¢a yonetim kurulu iiyeleri, memur, miistahdem ve iscilere gesitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kuruluslara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

e) Sermaye Piyasasi Kanununun 20. maddesindeki diizenlemeler cercevesinde pay sahiplerine temettii avansi
dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarm tiimiine, bunlarm ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin egsit
olarak dagitilir.

Dagitilmasmna karar verilen karin dagitim sekli ve zamami, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel
kurulca kararlagtinlr.

ESKi SEKIL

KARIN TEVZii TARIHI

Madde 28-

Yillik karin hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde tevzi edilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine
uygun olarak Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu Ana Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

YENI SEKIL

KARIN TEVZil

Madde 28-

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili tebligler
cercevesinde Yonetim Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

ESKI SEKIL

SIRKETIN FESHi VE TASFIYESI

Madde 30-

Sirketin feshi ve tasfiyesi T.Ticaret Kanunuw'nun hiikiimlerine gore yapilir.

YENI SEKIL

SIRKETIN FESHi VE TASFIYESI

Madde 30-

Sirketin feshi ve tasfiyesi Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimlerine gore yapilir.

ESKi SEKIL

IHTILAFLARDA SELAHIYET

Madde 3l-

Sirkette dogabilecek her tiirlii ihtilafda sirket merkezinin bulundugu yerdeki mahkeme yetkilidir.

YENI SEKIL

IHTILAFLARDA YETKI

Madde 31-

Sirkette dogabilecek her tiirlii ihtilafda sirket merkezinin bulundugu yerdeki mahkeme yetkilidir.

ESKI SEKIL

GENEL HUKUMLER

Madde 32-

Bu ana Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uygulanir.



YENI SEKIL

GENEL HUKUMLER

Madde 32-

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

ESKI SEKIL

TAHVIL VE FINANSMAN BONOSU HRACI

Madde 33-

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil ve
finansman bonosu ihrac edebilir. Cikarilan tahviller tamamen satilmadikca yeni tahvil ¢ikarilamaz.

Finansman bonosu ve tahvil ihracinda Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 13.maddesi hiikmii ¢ercevesinde idare Meclisi
yetkilidir.

YENI SEKIL

TAHVIL VE SAIR MENKUL KIYMET IHRACI

Madde 33-

Sirket, yurt icinde ve yurt diginda gercek ve tiizel kigilere satilmak iizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, yonetim kurulu karan ile, her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, altin, giimiig ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar ortaklig
belgesi, niteligi itibariyle bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye
piyasas1 araclan ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci ihraci yapabilir. ihra¢ ve ihracla ilgili olarak azami
miktarlarin, tiirliniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket yoOnetiminin
yetkilendirilmesi hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraclarda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur.

9. Yonetim Kurulu iiye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye adedine gore se¢im
yapilmasi, bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

10. Tirk Ticaret Kanunu'nun 408 inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinin icretleri ile huzur
hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili ilke karari uyarinca; Sirketimiz
tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ile bu kapsamda elde edilmis olan gelir ve
menfaatler hususunda ortaklara bilgi sunulmasi,

12. Yil icinde yapilan bagislara iliskin ortaklara bilgi sunulmas: ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: kapsaminda
belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

13. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419’uncu maddesi geregince hazirlanan, Genel Kurul toplantilarina iliskin ic
Yonerge'nin okunmasi ve Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

14. Yil kar1 konusunda miizakere ve karar,

15. Sirket’in 2012 ve izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikas’’nin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

16. Yonetim Kurulu Uyelerinin Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarina izin verilmesi,

17. Dilek ve goriisler.



VEKALETNAME

PINAR SU SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI'nin, 15 Mayis 2013 Sali giinii, saat 10.30’da Kemalpasa Asfalt
No.1 Pinarbasi/IZMIR adresindeki Pinar Siit Fabrikasinda yapilacak olan 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda
asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri

imzalamaya yetkili olmak iizere,
SAYIIL. ittt et aa e e aa e e s aa s e e eaas 1 vekil tayin ediyorum.
A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a. Vekil tiim giindem maddeleri icin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar (6zel talimatlar yazilir)

c. Vekil sirket yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d. Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbestce kullanir.)
Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir)

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a. Tertip ve Serisi
b. Numarasi
c. Adet-Nominal degeri
d. Oyda imtiyazi olup olmadigi
e. Hamiline-Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI VE UNVAN
IMZAST :
ADRESI :

NOT: ( A) boliimiinde (a) (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki i¢in aciklama yapailir.
Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek tiizel kisi veya gercek kisi ortaklarimizin, vekaletlerini yukaridaki

forma gore hazirlayarak 9.3.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:
IV, No: 8 Tebligi hiikiimleri cercevesinde noter’e onaylatarak sirketimize tevdi etmeleri gerekmektedir.



